Kallelse till arsstimma i Biovica International AB

Styrelsen 1 Biovica International AB, org.nr 556774-6150, kallar hirmed till arsstimma.

Datum: 29 augusti 2019
Tid: 16:00
Plats: Hubben, Dag Hammarskjolds vig 38, Uppsala Science Park, Uppsala

Anmilan/ritt att delta pa stimman

Aktiedgare som vill delta i bolagsstimman ska vara inférd i den av Euroclear Sweden AB foérda
aktieboken fredagen de 23 angusti 2019 och senast nimnda dag anmila sin avsikt att delta 1
bolagsstimman enligt nagot av féljande alternativ: genom brev pa adress

Biovica International AB, att. Cecilia Driving, Dag Hammarskjolds vag 54B, 752 37 Uppsala, per
telefon 018 4444 830 eller via e-post pa adress info@biovica.com.

Vid anmilan ska uppges namn och personnummer/organisationsnummet, adress,
telefonnummer och registrerat innehav.

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade genom banks notariatavdelning eller annan
forvaltare maste, fOr att dga ritt att delta 1 stimman, tillfalligt registrera aktierna i eget namn.
Sadan registrering maste vara verkstilld den 23 augusti 2019, vilket innebir att aktiedgare maste
meddela férvaltaren i god tid fére detta datum.

Om aktiedgare avser lata sig foretradas av ombud ska fullmakt utfiardas f6r ombudet. Fullmakten
ska vara skriftlig, av aktiedgaren undertecknad och daterad. Om aktiedgaren ir en juridisk person
ska kopia av registreringsbevis eller, om sadan handling inte finns, motsvarande
behorighetshandling bifogas anmilan. Handlingen ska styrka ritten hos den som undertecknat
fullmakten att utse ombud f6r den juridiska personen. For att underlitta registreringen vid
stimman bor fullmakt i original samt registreringsbevis och andra behorighetshandlingar vara
bolaget till handa under ovanstaende adress senast kl. 12.00 fredag den 23 augusti. Om fullmakt och
6vriga behorighetshandlingar inte insints 1 forvig ska fullmakt i original samt Gvriga
behorighetshandlingar kunna uppvisas vid stimman. Fullmaktsformulir finns tillgangligt hos
bolaget och pa bolagets webbplats, www.biovica.com, och sinds pa begiran till aktieigare som
uppger sin postadress.

Handlingar av vikt f6r bolagsstimman kommer hallas tillgingliga hos bolaget senast tre veckor
fore stimmodagen samt kan sindas till aktiedgare som sa begir och uppger sin e-postadress.

Aktiedgarna erinras om sin ritt att begira upplysningar enligt 7 kap. 32 § aktiebolagslagen.
Dagordning

Upprittande och godkinnande av rostlingd.

Godkinnande av dagordning.

Val av en eller tva justeringspersoner.

Provning av om stimman blivit sammankallad i laga ordning.
Framliggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen.
Beslut om foljande:

SuvhAE =
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(a) Faststillande av resultat- och balansrikning, samt koncernresultat- och
koncernbalansrikningen;
(b) Disposition av bolagets vinst eller forlust enligt den faststéillda balansrikningen;
(c) Ansvarsfrihet for styrelsen och verkstillande direktéren.
7. Faststillande av arvoden till styrelsen och revisorn.
8. Val av styrelse och revisor.
9. Andring av bolagsordningen
10. Beslut om riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare.
11. Beslut om process for utseende av valberedning och instruktion f6r valberedningen.
12. Beslut om bemyndigande till styrelsen om nyemission.
13. Beslut om emission av teckningsoptioner.
14. Staimmans avslutning.

FORSLAG TILL BESLUT VID ARSSTAMMA I BIOVICA INTERNATIONAL AB

Ordférande vid arsstimman
Valberedningen foreslar Lars Holmqvist som ordférande vid arsstimman.

§ 6 b Foérslag till disposition av bolagets forlust
Styrelsen foreslar att ansamlad forlust -87 680 710 kronor och 6verkursfond 120 379 628 kronor
disponeras sa att 1 ny rikning 6verfores 32 698 918 kronor.

§ 7 Faststillande av arvode till styrelse och revisorn

Aktiedgare som representerar 27 procent av aktierna och 40 procent av résterna 1 bolaget foreslar
att styrelseledamoterna ersitts med vardera 150 000 kronor och 400 000 kronor till styrelsens
ordférande. Dirutover foreslas att revisorn ersittes enligt godkind rikning. Valberedningen
foreslar vidare att for den hindelse styrelsens ordférande eller ledamot enligt styrelsens beslut
utfér sadana uppgifter som inte ingar i normalt styrelsearbete ska sarskild ersattning kunna utga i
form av konsultarvode efter beslut 1 styrelsen.

§ 8 Forslag till omval av styrelse samt val av revisor

Aktiedgare som representerar 27 procent av aktierna och 40 procent av résterna 1 bolaget foreslar
att antalet stimmovalda styrelseledamoter ska vara sex. Omval foreslas av styrelseledaméterna
Lars Holmqvist, Maria Holmlund, Ulf Jungnelius, Jesper S6derqvist och Anders Rylander samt
nyval av Henrik Osvald.

Omval foreslas av Grant Thornton Sweden AB med Stéphanie Ljungberg som utsedd
huvudansvarig revisor.

Motiverat yttrande betriftande valberedningens forslag till styrelse

Valberedningen har som underlag for sitt forslag till styrelse genomfért en utvirdering av
styrelsen och dess arbete. Valberedningen har vidare diskuterat de krav pa kompetens, erfarenhet
och bakgrund som krivs i styrelsen i Biovica, med beaktande av bolagets strategiska
utvecklingsriktning pa lingre sikt. Valberedningen forslar att styrelsen utékas med en ledamot
och nominerar Henrik Osvald som kandidat till styrelseledamot.

Henrik Osvald dr f6dd 1959 och ir svensk medborgare. Henrik 4r VD pa Primas Invest AB som
har en portfolj av investeringar bla inom Life Science. Han har erfarenhet som entreprenér och
VD inom distribution och retail omradet och har framgéangsrikt byget upp en storre internationell
verksamhet.



Henrik Osvald anses vara oberoende gentemot bolaget och bolagsledningen samt storre
aktiedgare. Han dger 424 106 B-aktier direkt och via bolag i bolaget per dagen f6r denna kallelse.

§ 9 Forslag till indring i Bolagsordningen
4 Aktiekapital - Aktickapitalet skall utgora ligst 500 000 kronor och hégst 2 3 000 000 kronor.

5 Antal aktier - Antalet aktier skall vara ligst 8 000 000 och hogst 32 40 000 000.

10 Kallelse - Kallelse till bolagsstimma skall ske genom annonsering i Post- och Inrikes
Tidningar och genom att kallelsen hélls tillginglig pa bolagets webbplats. Samtidigt som kallelse
sker pa bolagets webbplats sa skall bolaget genom annonsering 1 den rikstickande dagstidningen
SvD upplysa om att kallelse har skett.

§ 10 Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare
Styrelsens foreslar att ersittning till ledande befattningshavare ska utgéras av fast 16n, eventuell
rorlig ersattning, Ovriga sedvanliga férmaner samt pension. Den sammanlagda érliga ersittningen
ska vara marknadsmissig och konkurrenskraftig pa den arbetsmarknad dir befattningshavaren ar
placerad och ta hinsyn till individens kvalifikationer och erfarenheter samt att framstdende
prestationer ska reflekteras i den totala ersittningen. Den fasta lI6nen ska revideras arsvis. Med
ledande befattningshavare avses verkstallande direktoren och 6vriga medlemmar i
bolagsledningen.

Fast 16n och rorlig ersittning ska vara relaterad till befattningshavarens ansvar och befogenhet.
Rorlig kontant ersittning ska inte 6verstiga 40 % av den fasta 16nen. Villkor f6r rorlig ersdttning
bor utformas sé att styrelsen har méjlighet att begransa eller underlata att ge ut rorlig ersattning
om ett sadant utgivande bedoms som orimligt och oférenligt med bolagets ansvar 1 Gvrigt
gentemot aktiedgarna. For arlig bonus bor det finnas méjlighet att begrinsa eller underlata att
utge rorlig ersittning, om styrelsen bedomer att det dr motiverat av andra skal.

Pensionsformaner ska vara avgiftsbestimda. Verkstillande direktéren och ovriga ledande
befattningshavare ska ha en uppsagningstid pa hogst 12 méanader. Fast 16n under uppsagningstid
och avgangsvederlag ska sammantaget inte 6verstiga ett belopp motsvarande den fasta 16nen f6r
ett ar och ska vara avrakningsbar.

Dessa principer ska tillimpas av samtliga dotterbolag 1 koncernen. Styrelsen ska dga ratt att franga
ovanstdende riktlinjer om styrelsen bedomer att det i ett enskilt fall finns sirskilda skal som
motiverar det. Fragor om 16n och annan ersittning till verkstillande direktéren och andra ledande
befattningshavare bereds av VD och beslutas 1 samrad med styrelsens ordférande. For pagiaende
program och ersattningar samt utbetalda ersattningar hanvisas till arsredovisningen for
2018/2019, vilken finns tillginglig pa bolagets webbplats.

§ 11 Beslut om process for utseende av valberedning och instruktion f6r valberedningen
Aktiedgare som representerar 27 procent av aktierna och 40 procent av résterna i bolaget féreslar
att valberedningen ska utses pa foljande sitt:

Beslut om instruktion och arbetsordning for valberedning



Valberedningen foreslar att en valberedning utses infér kommande val och arvodering samt att
en instruktion och arbetsordning for valberedningen antas med i huvudsak féljande innehall;
Valberedningen ska besta av tre ledamoter — en representant utsedd av var och en av de tva
stOrsta aktiedgarna per den sista bankdagen i december som 6nskar utse en ledamot i
valberedningen samt styrelsens ordférande. Med de tva storsta aktiedgarna avses i denna
instruktion de av Euroclear Sweden AB registrerade och dgargrupperade tva storsta aktiedgarna
per den sista bankdagen i januari manad (savil direktregistrerade aktiedgare som
forvaltarregistrerade aktieagare).

Styrelsens ordférande ska sa snart som moijligt efter det att uppgifterna om de storsta aktiedgarna
per den sista bankdagen i december blivit kinda kontakta de tva storsta aktiedgarna fOr att utrona
om de 6nskar utse ledaméter 1 valberedningen. Om nagon eller bada av de tva stOrsta aktiedgarna
avstar fran att utse en ledamot i valberedningen, ska styrelsens ordférande erbjuda andra storre
aktiedgare att utse en ledamot i valberedningen. Om sadant erbjudande limnas, ska det ga 1
turordning till de storsta aktiedgarna (dvs. forst till den tredje storsta aktiedgaren, direfter till den
fjarde storsta aktiedgaren osv.). Forfarandet ska fortga till dess att valberedningen bestar av tre
ledamoter inklusive styrelsens ordforande. Vid sitt forsta sammantride ska valberedningen inom
sig vilja ordférande. Styrelsens ordférande ska dock inte vara ordférande i valberedningen.

Information om den utsedda valberedningen ska publiceras pa bolagets webbplats och innefatta
namn pa de utsedda ledaméterna, tillsammans med namnen pa de aktiedgare som utsett dem, och
ska offentligg6ras senast sex manader fore planerad arsstimma. Valberedningens mandattid 16per
intill dess att en ny valberedning har utsetts.

Om en dgarférindring dger rum bland de storsta aktiedgarna och en aktiedgare som inte tidigare
haft ritt att utse en ledamot i valberedningen dirigenom blir en storre aktiedgare dn nagon eller
nagra av de som utsett en ledamot i valberedningen (’ny storigare”), ska valberedningen, om den
nye storagaren framstiller 6nskemal om att fa utse en ledamot i valberedningen, besluta att den
ledamot 1 valberedningen som representerar den efter férandringen minsta aktiedgaren ska
entledigas och ersittas av den ledamot som den nye stordgaren utser. Om en ny storagare 6nskar
utse en ledamot i valberedningen ska denne anmila detta till valberedningens ordférande.
Anmilan ska innehalla namnet pa den person som den nye stordgaren utser till ledamot 1
valberedningen. Oaktat vad som anges 1 det féregaende ska dock inte, savida inte sarskilda skil
foreligger, inga forindringar ske i valberedningens sammansittning om endast marginella
forindringar 1 rostetalet dgt rum eller férindringen intriffar senare dn tva manader fore
arsstamman.

Om en ledamot som representerar en aktiedgare 1 valberedningen frantrader sitt uppdrag i fortid
ska valberedningen utan dréjsmal uppmana den aktiedgare som utsett ledamoten att utse en ny
ledamot. Utses inte en ny ledamot av aktiedgaren, ska valberedningen erbjuda andra stérre
aktiedgare att utse en ledamot i valberedningen. Sadant erbjudande ska ga i turordning till de
stOrsta aktiedgarna (d.v.s. forst till den storsta aktiedgare som inte redan utsett en ledamot till
valberedningen eller tidigare avstatt fran sadan ritt, direfter till den nist storsta aktiedgare som
inte redan utsett en ledamot till valberedningen eller tidigare avstatt fran sidan ritt osv.).
Forfarandet ska fortga till dess att valberedningen ér fulltalig.

Valberedningens 6vergripande ansvar ar att limna forslag avseende ordforande vid drsstimma,
val och arvodering av styrelseledamoter, val och arvodering av revisor samt principer for
utseende av valberedning och instruktioner f6r valberedning.



§ 12 Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande f6r styrelsen att besluta om
nyemission av aktier, konvertibler och teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen,
under tiden fram till ndstkommande drsstimma besluta om nyemission av aktier, konvertibler och
teckningsoptioner, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt.

Antalet aktier, konvertibler och teckningsoptioner som emitteras med stéd av bemyndigandet far
motsvara en 6kning av aktiekapitalet om hogst tjugo (20) procent baserat pa det sammanlagda
aktiekapitalet 1 bolaget vid tidpunkten for arsstimman 2019.

Emissionerna ska ske till marknadsmassig teckningskurs, med férbehall f6r
marknadsmassigemissionsrabatt i férekommande fall, och betalning ska, forutom kontant
betalning, kunna ske med apportegendom eller genom kvittning, eller eljest med villkor.

Nyemission beslutad med st6d av bemyndigandet ska ske i syfte att tillféra bolaget rorelsekapital.
Om styrelsen beslutar om emission med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska skilet vara
att tillféra bolaget rorelsekapital och/eller nya dgare av strategisk betydelse for bolaget och/eller
forvirv av andra foretag eller verksamheter.

Styrelsen foreslar vidare att arsstimman ska besluta att den verkstillande direktoren, eller den
som den verkstillande direktoren utser, ska dga ritt att vidta de smarre justeringar i
bolagsstimmans beslut som kan visa sig erforderliga 1 samband med registrering vid Bolagsverket
eller pa grund av andra formella krav.

For giltigt beslut fordras att forslaget bitrids av aktiedgare representerande minst tva tredjedelar
av savil de avgivna rosterna som de vid stimman foretradda aktierna.

§ 13 Beslut om emission av teckningsoptioner
Styrelsen f6r bolaget foreslar att drsstimma ska besluta om nyemission av hogst 270 000
teckningsoptioner pa féljande villkor.

1. Ritt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas féretradesritt,
uteslutande tillkomma bolagets heligda dotterbolag Biovica Services AB, org.nr
556781-8454, ("Dotterbolaget”) varvid Dotterbolaget far vidaredverlata teckningsoptionerna
vid ett eller flera tillfallen till anstillda inom bolaget till ett kontant pris som inte understiger
optionens aktuella marknadsvirde enligt Black & Scholes virderingsmodell och 1 6vrigt pa
samma villkor som i emissionen. Vidareoverlitelse far ske enligt féljande férdelning:

e personer inom bolagsledningen och nyckelpersoner, totalt 8 personer, som far
forvirva hogst 20 000 teckningsoptioner var; och

e fast anstillda, totalt 11, som far forvirva hogst 10 000 teckningsoptioner var.

2. Skilet till avvikelse fran aktiedgarnas foretridesritt dr att det anses ligga 1 samtliga aktiedgares
intresse att vissa for bolaget viktiga nyckelpersoner, antingen redan anstillda eller sidana
som bolaget 6nskar rekrytera, har ett lingsiktigt intresse av att bolagets aktier har en god
virdeutveckling. Ett langsiktigt dgarengagemang forvantas stimulera ett 6kat intresse for
verksamheten och resultatutvecklingen i sin helhet samt h6ja motivationen fér deltagarna
och syftar till att uppna 6kad intressegemenskap mellan den deltagande och bolagets
aktiedgare.



10.

11.

12.

13.

Teckning av teckningsoptioner ska ske av Dotterbolaget pa teckningslista senast den 31
oktober 2019, med ritt for styrelsen att forlinga teckningstiden. Dotterbolaget ska ej erlagga
nagon betalning for teckningsoptionerna.

De teckningsberittigade har ritt att teckna teckningsoptioner till en premie motsvarande
optionens marknadsvirde vid tidpunkten foér teckning. Optionens marknadsvirde ska
beriknas enligt Black & Scholes virderingsmodell eller annan vedertagen virderingsmodell.

Anmilan om férvirv av teckningsoptioner ska senast den 31 december 2019.
Teckningsoptioner som inte forvirvats senast den 31 december 2019 ska makuleras.

Varje teckningsoption berittigar till teckning av en (1) ny B-aktie 1 Bolaget till en
teckningskurs motsvarande 150 procent av den volymviktade genomsnittskursen for aktien
de tio (10) handelsdagarna narmast fore arsstimman.

Teckning av ny aktie genom utnyttjande av teckningsoption ska ske under perioden fran den
25 augusti 2021 till och med den 25 augusti 2022 eller den tidigare dag som foljer av
villkoren for teckningsoptionerna. Styrelsen ska dga ritt att forlinga tiden for aktieteckning
for det fall att anstillda dr forhindrade att teckna aktier i slutet av teckningsperioden pa
grund av EU:s marknadsmissbruksférordning.

Vid full nyteckning med stod av de utgivna teckningsoptionerna kan bolagets aktiekapital
Oka med ett belopp om hogst 18 000 kronor och antalet aktier med ytterligare hogst 270 000
B-aktier.

Aktier som tillkommer vid nyteckning med st6d av teckningsoptionerna medfor ritt till
utdelning f6r férsta gangen pa den avstimningsdag for utdelning som infaller narmast efter

det att de nya aktierna registreras hos Bolagsverket och inférts i den av Euroclear Sweden
AB f6rda aktieboken.

De aktier som tillkommer genom utnyttjande av teckningsoptioner berittigar till
vinstutdelning for forsta gaingen pa den avstimningsdag for utdelning som infaller nirmast
efter det att de nya aktierna registrerats hos Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.

Ovriga villkor for teckningsoptionerna aterfinns pa bolagets hemsida senast tva veckor fore
stimman, som bland annat innebdr att teckningskursen liksom antalet aktier som
teckningsoption berittigar till teckning av kan komma att omriknas 1 vissa fall.

Det foreslas dven att arsstimman beslutar om att godkinna att Dotterbolaget far
vidaredverlata hogst 270 000 teckningsoptioner i enlighet med villkoren f6r denna emission.

I samband med forvirv av optioner av anstilld ska Dotterbolaget genom avtal forbehalla sig
ritten att aterkOpa optioner om anstillningen upphér eller om den anstillde 1 sin tur 6nskar
vidare6verlata optionerna.

Styrelsen, eller den styrelsen anvisar, medges ritten att vidta de justeringar som ma behévas i
samband med registrering av beslutet hos Bolagsverket och i f6rekommande fall Euroclear
Sweden AB.

Styrelsens redogorelse och revisorns yttrande enligt 14 kap. 8 § aktiebolagslagen aterfinns pa
bolagets hemsida senast tvd veckor fére stimman.



For giltigt beslut enligt denna bilaga kravs bitride av aktiedgare med minst nio tiondelar av savil
de angivna résterna som de aktier som ér foretridda vid stimman da nyemissionen riktar sig till
en styrelseledamot tillika VD.

Utspadning

Det totala antalet registrerade aktier och roster ar vid tidpunkten for detta férslag 23 573 372.
Den maximala utspiddningseffekten av emissionen av teckningsoptioner beriknas uppga till hogst
cirka 1,15 procent av det totala antalet aktier och 0,71 procent av det totala antalet rOster i
Bolaget (beriknat utifran antalet befintliga aktier 1 Bolaget), forutsatt full teckning av
teckningsoptioner samt utnyttjande av samtliga erbjudna teckningsoptioner. Utspadningseffekten
av enligt denna punkt med hénsyn tagen till full teckning och utnyttjande av samtliga utestiende
teckningsoptioner i bolaget beriknas uppga till cirka 3,58 procent av det totala antalet aktier och
2,21 procent av det totala antalet roster 1 Bolaget, forutsatt att full teckning av teckningsoptioner
och utnyttjande av samtliga teckningsoptioner 1 bolaget. For 6vriga aktierelaterade
incitamentsprogram hinvisas till bolagets arsredovisning f6r 2018/2019 och bolagets webbplats.

Antal aktier och roster
Det totala antalet aktier i bolaget uppgar per dagen for denna kallelse till 23 573 372 aktier vilket
motsvarar 38 160 748 roster. Bolaget innehar inga egna aktier.

Ovrigt

Arsredovisningen for rikenskapsaret 2018/2019, fullstindiga beslutsférslag och 6vriga
handlingar inf6r bolagsstimman, inklusive fullmaktsformulir, halls tillgingliga hos bolaget pa
adress Dag Hammarskjolds vig 54 B och pa bolagets webbplats, www.biovica.com, senast tre

veckor fére bolagsstimman. Kopior av handlingarna sinds till de aktiedgare som begir det och
uppger sin postadress.

Uppsala i juli 2019
Biovica International AB

Styrelsen



